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Praemisser safremt man laver en form for samdrift mellem dagtilbud og fritidshjem.

Jf. dagtilbudslovens § 48 vedr. foraeldrebestyrelser, skal foraeldre med bern i et kommunalt, selvejende eller
udliciteret fritidshjem have adgang til at fa oprettet en foraeldrebestyrelse i det enkelte fritidshjem med et
flertal af valgte foraeldre, jf. dog § 24 a i lov om folkeskolen. Udgangspunktet er saledes, at der skal vare to
foreldrebestyrelser pa stedet, sdfremt konstellationen godkendes af byradet.

En undtagelse hertil er folkeskolelovens § 24a, at et kommunalt fritidshjem oprettet i henhold til
dagtilbudsloven kan fa godkendt, at en folkeskole med eventuel skolefritidsordning og et dagtilbud eller
fritidshjem skal have fzlles leder og falles bestyrelse.

I den felles bestyrelse skal der vare repraesentanter for:
1)Foreldre til bern i folkeskolen.

2)Foreldre til bern i dagtilbuddet eller fritidshjemmet.
3)Medarbejdere ved folkeskolen.

4)Medarbejdere ved dagtilbuddet eller fritidshjemmet.
5)Elever valgt af og blandt folkeskolens elever.

Dette gaelder for kommunale tilbud.

Vedr. et privat fritidshjem geelder dagtilbudslovens § 48 Stk. 3. der siger:
For private fritidshjem skal kommunalbestyrelsen i forbindelse med aftalen sikre, at forceldre far indflydelse
pd fritidshjemmets arbejde med bornene.

I Karnovs kommentar hertil fremgér folgende: I aftalen kan der tages udgangspunkt i en indflydelse, der
svarer til indflydelsen i kommunale fritidshjem.

Det vil sige, at en lignende bestyrelsessammensatning kunne sikre foreldreindflydelse hos de store bern.
Alternativt skal byradet i forbindelse med aftalen finde en anden méde, at sikre disse foraldres indflydelse.

Byradet kan lovligt godkende private fritidshjem jf. dagtilbudslovens § 52, men nar det fysisk skal placeres
sammen med begrnehaven, ber man se pd om bernehaven fortsat vil kunne opfylde betingelserne. Og kan
fritidshjemmet. Der er jo vaesentlig forskel pa at drive bernehave og at drive fritidshjem (bernenes meget
forskellige behov for udvikling og laering).



